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2023-2024 EGITiM OGRETIM YILI AKADEMiK PERSONEL MEMNUNIYET
ANKETINDEN CIKAN GELISTIRMEYE ACIK YANLAR, iYILESTIRME EYLEM
PLANI OLUSTURMA TOPLANTISI

Yer: Cevirim ici (Microsoft Teams’deki “ILEF Akademik Genel Kurul” kanalinda)
Kayit Linki:

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19:23SrrUuyAA56SJIIRmM_DXJIBSMxjeapk6XBbcd7sccdl@thread.tacv2/17120622342
742context=%7B%22Tid%22:%2260a5936f-d6e0-475f-a45e-
ab791c79¢c757%22,%220id%22:%22c40a65a9-72f7-4423-970c-dd928ddad954%22%7D

Gilindem:

Gilindem asagida yer alan tablodaki anket sonuglarin1 kapsayacaktir.

Siralama en diisiikten baslamaktadir. Kalite izleme ve takip sisteminin geregi olarak 50 puanin altini listelemektedir.

Dersliklerin say1 ve fiziksel kosullan yeterlidir. 40

Universitemizin sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal faaliyetlerinden memnunum. 42,9

Ders yiikleri yetkinliklere gore seffaf bir sekilde dagitilmaktadir. 48,6

Boliimdeki akademik kadro sayis1 yeterlidir. 51,4

Akademik personel odalarinin say1 ve fiziksel kosullar1 yeterlidir. 51,4
Sonug:

Bu toplanti Fakiilte akademik genisletismis kurul toplantisi olarak kurgulanmistir.
Universitemiz Kalite Biriminin gerceklestirmis oldugu memnuniyet anketleri ve bu anketlerden
cikan gelistirmeye agik yanlar ile ilgili agiklamalarla baslatilan toplantinin giindem maddesi
akademik kategorideki memnuniyet anketlerinden ¢ikan gelismeye acik yanlari ele alinmasidir.
Bu minvalde 40 puan ile anketlerde en diisiik derecedeki “Derslikleri say1 ve fiziksel
kosullarimin yeterliligi” ile ilgili olarak, 6gretim elemanlarimizdan, bu dersliklerde bulunan
bilgisayarlarin tam randimanla calismadigi, gilincelleme ve formatlama gibi islemlerin
gerekliligi dile getirilmistir. Yine ayn1 anket maddesi ile ilgili olarak Z115°de islenen bir kisim
kalabalik gruplu derslerde sandalyelerin yetersiz kaldigi, koridorlardan bank tanisarak gegici
cozlimler saglandigr dile getirilmistir. Ayrica yine bu madde cergevesinde cep telefonlarinin
bina iginde cekmeyisi giindeme gelmistir. Sonrasinda, Universitemizin sosyal, kiiltiirel, sportif
ve sanatsal faaliyetleri ile ilgili 42,9 puan verilmesi hasebi ile yine akademik personelimizin
fikirlerine danisilmistir. Bu anlamda; Universitemiz ve SKS biriminin bu etkinlikleri senelik
olarak planlarken yine bir anketle bu etkinlikleri takip edecek olan 6grencilerimiz, akademik
ve idari personelimize danigarak bunlari hazirlamasi seklinde 6neriler alinmistir. 48,6 puan alan
Ders yiikleri yetkinliklere gore seffaf bir sekilde dagitilmas: maddesi ile ilgili olarak da yeterli
sayida Ogretim liyemiz olmadigi i¢cin mecburen bir kisim farkli disiplindeki dersler noktasinda
belli bir uzmanliga haiz hocalarimiza ilgili dersin aktarilmasi zarureti ile karsilagilmistir. Bu



sorunun ¢oziimii ile ilgili olarak da; 1. Oniimiizdeki yariyillarda daha fazla gorevlendirmeli
ogretim eleman talipleri 2. Yeni Kadro talepleri giindeme getirilmistir. Tam da bu madde ile
baglantili olarak 51,4 puan alan, Boliimdeki akademik kadro sayisinin yeterliligi ile ilgili anket
ciktist ile ilgili olarak da yine yeni kadro taleplerinin olmasi gerektigi vurgulanmistir. Son
olarak da yine ayni 51,4 puan alan Akademik personel odalarinin say1 ve fiziksel kosullari
yeterligi maddesi ile ilgili olarak memnuniyetsiz durumdaki d6gretim elemanlarimiz ayni1 odada
2 kisi olduklarindan gerek lisansiistii 6grencilerine danismanlik hizmeti sunarken, gerek
cevirim i¢i derslerde ortaya ¢ikan ses sorunlarini dile getirmiglerdir. Bu madde ile ilgili ¢6ziim
onerisi de Universite yonetimimizden ve Ziraat fakiiltesinden daha fazla 6gretim elemani odasi
talebi olacaktir.
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